S1-4 Anderungen am Vielfaltsstatut

Antragsteller*in:  LFG Frauen
Beschlussdatum:  31.05.2022
Status: Zuruckgezogen

Anderungsantrag zu S1

Von Zeile 66 bis 67 einfligen:

1. BUNDNIS 90/DIE GRUNEN Sachsen-Anhalt schafft Angebote zum Empowerment (Starkung) von
diskriminierten oder in der Partei unterreprasentierten Gruppen._Dazu gehoren regelmafige
Mentoringprogramme flr FLINTA’ Programme flr Neumitglieder und langjahrig Aktive sowie "Bleib-in-
Kontakt™Programme fir Mitglieder in Eltern-, Pflege- oder Krankheitsphasen.

Begriindung

Inhaltliche Bildung und Kompetenzaufbau starken unsere Partei nachhaltig. So schaffen wir es nicht
nur, potentielle Kandidat*innen fiir innerparteiliche, aber auch fiir 6ffentliche Amter und Mandate
aufzubauen, sondern auch die innerparteiliche Debatte um die Weiterentwicklung GRUNER
Programmatik zu intensivieren. Aufgrund der weiterhin andauernden Benachteiligungen von FLINTA*
braucht es fir diese ausgerichtete Programme. Da Neumitglieder und langjahrig Aktive auf
unterschiedliche Wissensstande aufbauen, braucht es auch hier unterschiedliche Programme, die
entsprechend zugeschnitten sind. Da Politik, vor allem wenn sie zur Berufspolitik werden soll, auf
kontinuierliche Mitarbeit angewiesen ist, sind Phasen der Auszeit eigentlich nicht vorgesehen. Dem
wollen wir entgegenwirken, indem wir auch in Zeiten der Auszeit mit aktiven Mitgliedern in Kontakt
bleiben und ihnen dadurch die Ruickkehr erleichtern.
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